MODIF'CA LA No
1.787 b RESOLUCION EXENTA

E 03.08,
INDIGA 03081994 EN EL SENTIDO QUE

Y DEROGA LA RESOLUCION N°
1.893 DE 26.12.1984.

e /

L) SANT!AGOI

VISTOS : Lo dispuesto en el articulo N° 10 y

eesnd§1|TltUio'“! de la Ley 18.575 Ley Orgénica
i e 1992 oy a Admm_lstramon del Estado, la Resolucién
JO por Resolucion e 520 o Y0 texto refundido, coordinado y sistematizado se
» 98 15 de noviembre de 1996, ambas de la Contraloria

dificaciones, el Instructi [ ial N°
vl 5 ; uctivo Presidencial N° 006 del
gl {m?’l?sierpretos N 1‘2, del 29 de enero de 1997 y N° 108 de 16
: 'erio S rna General de la Presidencia, por el cual se
:terna g;eneral de Gobierno, lo indicado en el
mayo de 2000, del Ministerio de Agricultura y en
1147, de 28 de abril de 2000, de este Servicio, y las facultades

que me otorga el articulo 6° g AN ici -
18.755, mo dificada iita Ley?ﬂ &61'35 gg%amca del Servicio Agricola y Ganadero N

N° 219 de 2 g

CONSIDERANDO:

La pqllttca de Auditoria Interna General de Gobierno implementada y
propiciada por el Ejecutivo para el fortalecimiento y desarrollo de los
organismos, sistemas y metodologias que permitan resguardar los recursos
publicos y apoyar la gestién de la Administracion y los actos de gobiernos;

b) La conveniencia de desarrollar dicha politica de gobierno bajo principios de
coherencia y unidad de accion en la Administracion del Estado, y, en
particular de manera coordinada en el Servicio Agricola y Ganadero, de
acuerdo a sus caracteristicas especificas, privilegiando una labor
preventiva, promotora de una cultura de autocontrol al interior de la
organizacion, sin que ello implique renunciar a sus deberes en el resguardo
activo de los intereses y recursos publicos llamados a cautelar;

i odificar la denominacién del Departamento Contraloria

° oo neoesnc:afla ddeerrl.!Jepartamento Auditoria Interna, ya que el trabajo que

ol pf?ta actualmente este Departamento, corresponde a normas y

appae Auditoria Interna, que evalta y orienta el sistema de control

::onoeptgsl ds?ervicio y presta apoyo técnico a la toma de decisiones de sus
nterno *

autoridades o jefaturas,

Direccion Nacional, jefaturas y funcionarios del

d) La "“po":ﬂa' palc'gnl:poyo profesional en materias de auditoria y control
Servicio, contar :

5 Bulnes 140, Octavo pisoe. Santiago
;’lﬂ‘; §12 18125 E-mails 1ciabjtlleto§nq.qoh.e1

2 ¢ Direccién Naciona:




e)

Las instr,

cCi
Excelencia .C‘.‘nn;a ospecificas que sobre Ia materia ha impartido Su
especificaciones fﬂ!idainto de la Repiblica a la Administracion y las
Auditoria Interna yG sneral oo técnicas emanadas del Conselo de

ener .
estructuras de auditorig in.t'org: e DA% ARMBITNIES

RESUELVO:

MODIFicA
Naciona| . resalucion N° 1787, de 3 de agosto de 1994, de la Direccion
En el N°'1?nu:: Siguiente sentido;

Ueva denominaciéon: Departamento de Auditoria Interna”.

En el N° 2. « :
para que se (?aur:g:;‘??asa“ a la Jefatura del Departamento de Auditoria Interna,
ine “Jefe de Departamento de Auditoria Interna”.

La misiér] del Departamento d
constructivo a toda Ia organiz
Sirva a toda |a est)

@ Auditoria Interna es proporcionar un servicio

. dacqb_n, mediante una estrategia preventiva, que

Ganad \ a administrativa y técnica del Servicio Agricola y

prograr?}?é Prr:pén_mendo Como producto de su accién, politicas, planes,

salva uardy edidas de control para el fortalecimiento de la gestion y para el
guardo de los recursos que le han sido asignados.

El  Departamento de Auditoria
fundgmentalmente asesora
funciones de linea ni sumari

dicho Departamento efectu
Servicio.

Interna  ejecutara una funcién
de la autoridad, por lo cual no llevara a cabo
ales. No obstante, los funcionarios que integran
aran las tareas que pueda disponer el Jefe del

El Jefe del Departamento debera coordinarse con el Consejo de Auditoria
Inte_rna General de Gobierno — C.A |.G.G. — a través del Auditor Ministerial de
Agricultura, de manera que la accién del Servicio guarde coherencia con la

actuacion general de la Administracion y adhiera a las directrices del
Gobierno.

El Departamento de Auditoria Interna tendra las siguientes funciones:

a) Evaluar en forma permanente el sistema de control interno
institucional y efectuar las recomendaciones para su mejoramiento;

b) Evaluar el grado de economia y equidad con que se utilizan los
recursos humanos, financieros y fisicos del Servicio;

c) Promover la adopcién de mecanismos de autocontrol en las unidades
operativas de la Organizacion;

d) Verificar la existencia de adecuados sistemas de informacion, su
confiabilidad y oportunidad;
etecta encia de problemas, deficiencias o irregularidades en
", = it ;xj:tma:mn las distintas unidades del Servicio, asi como
;s: arsonal que lo compone o que labore en ellas;

. oroponer al Director, para su aprobacion, el Plan Anual de
) mvww;m itugion;

Y w 140, 8° plso. Santiago
2; E-mail: lcaballero@sag.gob.cl
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ol
s a0 do Auditoria Interna de este Servicio, respecto de
_— aciag o TIanadas de (s wutoridad Presidencial, de 88 orientaciones
como. asimay 18I0 do Auditoria Inerma Genersl de Goblermo,
Estado, 0 '*9P8Cto de a mccion de otros organismos del

E‘:ﬁ:um SeQuimientos de las recomendaciones y observaciones
A% & la administracion Pare su asimilecion;

Efectuar ol seguimiento

o las corectivas,
omanadas e 1o informe medidas preventivas y

% de auditorla, aprobadas por ls autoridad,

Participar en ol Comite de del
Departamento, Auditoria Ministerial a través del Jefe

6.- El Departamento de Auditoria Interna, con el objeto de desempefiar sus

funciones,

I
I,
.

v.

Vil

. El Departamento de Audioria Intema, deberd cumplic las siguientes

tendrd las siguientes atribuciones:

Realizar visitas Inspectivas & cualquier oficina del Servicio,
Efectuar revisiones, Inventarios, investigaciones y auditoriag;

Requerir informes, rendiciones de cuentas y exhibicién de
antecedentes; pudiendo solicitar las aclaraciones y explicaciones
verbales o escritas que considere pertinentes,

Citar & los funcionarios que considere necesario, a la presencis del
Jofe del Departamento de Auditoria Interna en la Oficina Central, para

que den cuenta de las situaciones que sea preciso aclarar, utilizando
para ello el conducto regular;

Proponer la suspensién provisoria, hasta el pronunciamiento  del
Director Nacional, de las medidas o actividades que estime puedan
producir perjuicio al Servicio, cusndo circunstanclas callficadas asi lo

aconsejen, con conocimiento de los funcionarios responsables
correspondientes,

Solicitar al Director Nacional requiera del Departamento Juridico 1a
substanciacion de los sumarios que considere oportuno, y

sler funcionario del Servicio, la asistencia y
m oul gmummlommm

informar al Director Nacional el resultado de las auditorias realizadas,
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V. Proponer fa d carécler generel |
_ ctacién de normas internas que l
Propendan al mejoramiento el s:rv'm; o |

V- Plantoar al Director Nacional I adopcién de medidas y cursos de

accion que se o de
Departamentos, stime conveniente fransmitir & los Jefes

Sugerir al Director Nacional la implementacion de planes, proyectos y

_ S para me,
o tnmp:; Jorar el desempefio del Servicio en el

Vil h‘ actuacion del Departamento de Auditoria Interna, en el ejercicio de
S funciones que le han sido asignadas, debe cumplir con
caracteristicas de transparencia y objetividad, velando por la reserva y
secreto de las materias y de la documentacién utilizada cuando
emanen de la ejecucion de auditorias, asi como en los casos en que la
autoridad lo disponga expresamente.

8.- El Dgpanamento de Auditorfa Interna depender4 directamente de la Direccion
Nacional y solo a ella dara cuenta de su labor. Todas las Direcciones
Regionales, Departamentos, Subdepartamentos, Secciones y Oficinas del
Servicio, deberan prestarle la colaboracién méas amplia que sea necesaria
para el cumplimiento de sus funciones.

e T ——

9.- Derdgase la Resolucién exenta N° 1893, de 26 de diciembre de 1984.

ANOTESE TRANSCRIBASE Y COMUNIQUESE.

] ERNANDO PENA ROYO
GENIERO AGRONOMO

DIRECTOR NACIONAL SAG (S)




