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CONSIDERANDO

1. Que la misién del SAG es "Proteger y mejorar la condicion de estado de los
recursos productivos en sus dimensiones sanitaria, ambiental, genética y
geografica, y el desarrollo de la calidad alimentaria para apoyar la
competitividad, sustentabilidad y equidad del sector agropecuario”,

2. Que corresponde a la Direccion Nacional del Servicio formular las politicas
generales y elaborar los programas tecnicos generales o especiales y sus
modificaciones.

3. Que es atribucion de esta Direccion el celebrar toda clase de convenios con
personas naturales o juridicas, de derecho publico o privado, nacionales,
extranjeras o internacionales, a fin de desarrollar programas de trabajo
comprendidos dentro de los objetivos del Servicio.

4. Que mediante Resolucion Exenta N° 3.143 de esta Direccidn Nacional,
fechada el 29 de septiembre de 1998, se cred el Sistema Nacional de
Acreditacion de Terceros.

5. Que es necesario modificar las normas y procedimientos generales del
Sistema Nacional de Acreditaciéon de Terceros, a objeto de perfeccionar su
funcionamiento.

6. Que se requiere estandarizar a nivel institucional las normas y procedimientos
mediante las cuales el Servicio faculta a personas externas como apoyo para
la ejecucion de actividades en el marco de programas oficiales, bajo su
supervision.

RESUELVO

1. Establecese por la presente Resolucion el Sistema Nacional de Acreditacién de
Terceros, en adelante el Sistema, como el medio definido por el Servicio para
la incorporacion de personas externas a la institucion como apoyo para la
ejecucion de actividades en el marco de programas oficiales, con el objetivo de
optimizar el uso de los recursos y de ampliar la cobertura, capacidad y
eficiencia de los servicios prestados por el SAG.



2. El Sistema regulado por la presente Resolucidn, sera administrado por el
Departamento de Planificacién y Desarrollo Estratégico, a través de la Unidad
de Acreditacion, de acuerdo a las siguientes normas:

Titulo |
Principios Generales y Definiciones

Parrafo 1°
Principios Generales

Las unidades participantes del Sistema seran el Departamento de Planificacion y
Desarrollo Estrategico y la Unidad de Acreditacion, sin perjuicio de las atribuciones
y responsabilidades de las Direcciones Regionales y Departamentos Centrales del
Servicio.

La acreditacion de terceros estara circunscrita solo para aquellas actividades
contempladas en Reglamentos Especificos de Acreditacion, en adelante
Reglamentos Especificos, emanados de la Direccién Nacional del Servicio, los
cuales deberan enmarcarse a lo dispuesto en la presente Resolucion.

Por regla general, toda acreditacion de terceros serd de alcance nacional, sin
perjuicio de las excepciones establecidas en los respectivos Reglamentos
Especificos.

Los terceros acreditados deberan cumplir los requisitos y condiciones establecidos
en los Reglamentos Especificos y los Convenios de Acreditacion
correspondientes.

Un tercero podra solicitar la respectiva acreditacion en una o mas actividades que
se encuentren reguladas por los respectivos Reglamentos Especificos.

Toda acreditacion sera por un periodo definido. La vigencia de las acreditaciones y
las condiciones para la renovacion estaran dadas en los respectivos Reglamentos
Especificos.

Toda resolucion tomada dentro del marco del Sistema debera ser fundada.

Todo tercero acreditado sera supervisado por el SAG, para lo cual las acciones de
seguimiento seran periddicas y programadas, sin perjuicio de las facultades de
fiscalizacion del Servicio.

El tercero podréa solicitar |a revision de las resoluciones adoptadas por el Servicio,
segun la legislacion vigente.

Toda acreditacion tendra una tarifa asociada, la cual sera fijada por el Servicio de
acuerdo a los estandares que corresponda a cada actividad.

Parrafo 2°
Definiciones

Establécense para los efectos de la aplicacién de la presente Resolucion, las
siguientes definiciones:

a) Acreditacion:  Acto mediante el cual el Servicio autoriza a un tercero para
que ejecute una o mas actividades en el marco de programas oficiales del
Servicio, bajo condiciones definidas en el Reglamento Especifico de
Acreditacion de cada actividad.



b) Tercero acreditado: Persona autorizada por el Servicio para ejecutar una o mas
actividades en el marco de programas oficiales del Servicio bajo las
condiciones definidas en los Reglamentos Especificos de Acreditacion
correspondientes.

Titulo 1l
Procedimiento general de acreditacion.

Parrafo 1°
Presentacion de la solicitud.

Las solicitudes de acreditacion deberan ser presentadas al Servicio, adjuntando
todos los documentos y antecedentes definidos en el Reglamento Especifico de la
actividad a la que se postula, previo pago de la tarifa correspondiente.

Parrafo 2°
Revision de la solicitud.

El Servicio revisara las solicitudes recibidas, efectuando una primera seleccion de
caracter documental segun lo estipulado en el Reglamento Especifico
correspondiente.

Producto de la revision sefalada en el parrafo anterior, el Servicio devolvera
aquellas solicitudes que se encuentren incompletas, indicando los documentos
faltantes.

Una vez que la solicitud se encuentre completa, pasara a la etapa de evaluacion
técnica y juridica.

Parrafo 3°
Evaluacion técnica y juridica de la solicitud.

Toda solicitud sera objeto de dos tipos evaluaciones: a) una evaluacion de los
antecedentes legales, y b) una evaluacion de los antecedentes técnicos.

En esta etapa de evaluacion se verificara el cumplimiento de los requisitos
definidos por el Servicio en el respectivo Reglamento Especifico.

El Servicio emitira un informe de evaluacion técnico y juridico. En caso que el
interesado no cumpla con los requisitos definidos en el respectivo Reglamento
Especifico, se notificara al interesado del rechazo de su solicitud.

En el evento que el Reglamento Especifico establezca la necesidad de
evaluaciones en terreno, este debera determinar las condiciones y oportunidades
de dichas evaluaciones.

El Servicio abrira un expediente para cada solicitud de acreditacion que se reciba
completa, en el cual se conservaran todos aquellos antecedentes que determinan
los Reglamentos Especificos.

Parrafo 4°
Resolucion final de la solicitud de acreditacion.

El Servicio resolvera positivamente la solicitud de acreditacion respectiva, en el
evento que esta cumpla con los requisitos y condiciones fijados por el Reglamento
Especifico.



La resolucion que acepte la solicitud, ademas aprobara el convenio de
acreditacion respectivo, que debera suscribir el tercero acreditado con el Servicio.
Dicho convenio especificara los derechos y obligaciones del tercero acreditado,

El Servicio emitira el certificado o credencial del tercero acreditado.

Titulo 11
Inhabilidades

Mo podran ser terceros acreditados:

a) Las personas naturales que sean funcionarios o trabajadores del Servicio, y las
personas contratadas sobre la base de honorarios por el Servicio, y hasta seis
meses despues de haberse desvinculado de la institucidn.

b) Las personas juridicas que tengan entre sus socios, directores,
administradores, gerentes, accionistas o trabajadores, a personas gue sean
funcionarios, o trabajadores del Servicio, o personas contratadas sobre la base
de honorarios, y hasta seis meses después que estos se desvinculen del
Servicio.

c) Las personas sancionadas con la revocacion de la acreditacion, por el tiempo
que estipule el respectivo Reglamento Especifico.

d) Otras inhabilidades previstas en los Reglamentos Especificos.

Titulo IV
Obligaciones de los Terceros Acreditados

Los terceros acreditados tendran las siguientes obligaciones:

a) Ejecutar correctamente las actividades para las que se acreditaron, conforme a
los Reglamentos Especificos respectivos.

b) Proporcionar al Servicio la informacion y documentacion, de acuerdo a la forma
y los plazos que determinen los Reglamentos Especificos respectivos.

c) Adoptar todas las medidas necesarias para mantener y cumplir las
condiciones, requisitos y calidades que permitieron su acreditacion.

d) Notificar al Servicio de cualquier evento o circunstancia de modificacion o
pérdida sobreviniente de una o mas de las condiciones, requisitos o calidades
que permitieron su acreditacion.

e) Facilitar y cooperar en las actividades de supervision que realice el Servicio.

f) Mantener bajo estricto control y reserva la informacion, registros, formularios y
otros antecedentes emanados del ejercicio de la actividad para la que se
encuentra acreditado, de acuerdo a lo sefalado en el Reglamento Especifico
respectivo y la legislacion vigente.

g) Usar la calidad de tercero acreditado, solo en el marco de aquellas actividades
para las cuales se encuentra acreditado.

h) Ofras obligaciones previstas en los Reglamentos Especificos.

Titulo V
Supervision a los Terceros Acreditados

Los Reglamentos Especificos definiran los procedimientos operativos para la
supervision periddica de los terceros acreditados (inspecciones, auditorias,
ensayos de aptitud u otros), su frecuencia minima, modalidades y requisitos, asi
como la identificacion de las unidades del Servicio responsables de su
programacion y ejecucion.



Las supervisiones que efectle el Servicio deberan ser escritas y establecidas en
procedimientos transparentes en los respectivos Reglamentos Especificos.

El Servicio debera elaborar informes de supervision de los terceros acreditados
pericdicamente. Dicha periodicidad no podra exceder de un afo.

Titulo VI
Sanciones

El Servicio podra sancionar a los terceros acreditados que no cumplan con lo
establecido en el Reglamento Especifico correspondiente a la actividad para la
cual se encuentra acreditado.

Las sanciones seran la suspension y revocacion de la acreditacion, las que se
aplicaran a nivel nacional y sin perjuicio de otras sanciones que estipulen los
Reglamentos Especificos y los convenios respectivos.

Las sanciones a que se refiere el parrafo anterior, se aplicaran sin perjuicio de las
sanciones que contemplan las leyes vigentes.

La revocacion de una acreditacion, sera por actividad especifica.

Los Reglamentos Especificos definiran las causales para sancionar a un tercero
acreditado y el procedimiento sancionatorio.

Titulo VII
Pérdida de la calidad de tercero acreditado

Se perdera la calidad de tercero acreditado en los siguientes casos:

a) Por renuncia del tercero acreditado.
b) Por revocacion de la acreditacion.

¢) Por causa sobreviniente en virtud de la cual el tercero pierde alguna de las
calidades o requisitos establecidos en los respectivos reglamentos, convenios
o legislacion vigente, y por las cuales fue acreditado.

d) Ante la infraccion de normas legales y reglamentarias asociadas a la actividad
para la cual el tercero se encuentra facultado en virtud de su acreditacion.

e) Cuando el Servicio determine excluir la actividad correspondiente del Sistema
Nacional de Acreditacion de Terceros del SAG.

f) Otras causales consideradas en los Reglamentos Especificos.

Titulo VIII
Reglamentos Especificos de Acreditacion

Los Reglamentos Especificos seran elaborados por el Departamento competente
para cada actividad que el Servicio defina incluir en el Sistema Nacional de
Acreditacion de Terceros, debiendo estar enmarcados a lo sefialado en la
presente Resolucion.

Se aprobaran por Resolucion Exenta de la Direccion Nacional, previo visto bueno
de la Unidad de Acreditacion y del Departamento Juridico.

Los contenidos minimos que deben contemplar son:

a) ldentificacion de la actividad involucrada.



b) Definicion de los requisitos especiales que deben cumplir los postulantes.

c) Establecer los requisitos de infraestructura, equipamiento, insumos, personal
idoneo necesaric u otros para la ejecucidon de la actividad, cuando
corresponda.

d) Definicion del procedimiento particular a seguir para las solicitudes de
acreditacion, el cual debe basarse en lo sefialado en el Titulo Il de esta
Fesolucion, y de los documentos que se deben acompanar.

e) Determinar las unidades del Servicio que seran responsables de las
evaluaciones de solicitudes de acreditacion.

f) Inhabilidades definidas en Titulo lll de esta Resolucion, y aquellas adicionales
que pudiesen existir para postular a |la actividad.

g) Definicion de las obligaciones de los terceros acreditados para la actividad.

h) Definicion del procedimiento para la supervision de los acreditados en la
actividad, su frecuencia, su programacion y ejecucion.

i) Determinar las unidades del Servicio que seran responsables de las
supervisiones y elaboracion de los informes de evaluacion periodica de los
terceros acreditados.

i) Definicion de modalidades y condiciones de cursos o capacitaciones, cuando
corresponda.

k) Definicion de las causales de suspensién y revocacion de la acreditacian, asi
como de otras posibles sanciones que se estipulen para los acreditados en la
actividad.

I} Definicion de causales de pérdida de |a calidad de tercero acreditado.

m) Definicion de la vigencia de la acreditacion, y las condiciones para su
renovacion.

Titulo IX
Convenio de Acreditacion

El Servicio suscribira convenios de acreditacion con todos los terceros
acreditados, los cuales seran aprobados por resolucion exenta.

Los convenios de acreditacion especificaran los derechos y obligaciones de los
terceros acreditados y del Servicio, y las sanciones que podran aplicarse, en el
marco de |lo sefalado en los Reglamentos Especificos respectivos y en la
presente resolucion.

Titulo X
Sistema de Informacion de Terceros Acreditados

El Servicio implementara y administrara a través de la Unidad de Acreditacion el
Sistema de Informacion de Terceros Acreditados.

En este Sistema de Informacion se sistematizaran los antecedentes asociados al
proceso de acreditacion, como resoluciones de acreditacion, de revocacion y de
suspension emitidas, evaluaciones anuales de los terceros acreditados,
ampliaciones o modificaciones de la acreditacion, y todos aquellos antecedentes
que el Servicio estime necesario de incluir.



3. Los terceros acreditados cuya acreditacion se encuentre vigente a la fecha de
publicacion de la presente resolucion, deberan adaptarse a ésta en los plazos
que determinen los respectivos Reglamentos Especificos.

4. Deroganse las Resoluciones Exentas de este Servicio N° 3.142 y N° 3143,
ambas de 1998.

ANOTESE, TRANSCRIBASE Y PUBLIQUESE

s J

'CARLOS PARRA MERINO
DIRECTOR NACIONAL

Transcribase a:

Direccion Nacional

Todos los Departamentos del SAG
Todas las Direcciones Regionales SAG
Oficina de Partes

Archivos.



